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INLEDNING 
Folkbildningen är en viktig grund för demokratin. Demokrati kräver en stark 
bildningsverksamhet som skapar förutsättningar för människor att vara delaktiga och kunna 
relatera till omvärlden. Bildningsförbund och övrig tredje sektor har en viktig roll i att stärka 
medborgarnas egenmakt/empowerment så att de kan påverka samhället och den egna 
livssituationen. Folkbildningen har som mål att ge människor möjlighet att öka sina 
kunskaper och utveckla kompetens i syfte att främja personlig utveckling, demokrati, 
jämställdhet, jämlikhet, hållbarhet och människors lika värde. Ett av de viktigaste uppdragen 
för folkbildningen är att skapa olika former av mötesplatser för människor, platser och 
tillfällen där de kan utbyta erfarenheter, känna gemenskap och ha kul. Behovet av 
upplysning, reflektion och problematisering är större än någonsin då dagens samhälle 
överöses med information. Folkbildningen kan göra en stor insats i arbetet med att skapa 
goda förutsättningar för alla medborgare att ta ansvar för det gemensamma samhällets 
utveckling genom kritisk granskning, opinionsbildning, kunskap och reflektion samt genom 
erfarenhetsutbyte och samtal. Bildningsförbund som ABF har stöd i lagstiftningen 
Landskapslag 2009:54 om landskapsbidrag till bildningsförbund. Där står bland annat 
”Landskapets stöd till det fria bildningsarbetet ska ha till syfte att främja livslångt lärande, 
ett aktivt medborgarskap och demokrati samt verksamhet i medborgarsamhället.” 
 
För ABF gäller att folkbildningen ska: 

• vara en aktiv samhällsaktör. 
• vara tillgänglig för alla. 
• ske tillsammans med andra. 
• ha sin grund i att kunskaper och bildning stärker människor. 

 
Årets verksamhet har innehållit en mängd olika samarbeten, projekt och aktiviteter. ABF har 
med små medel en omfattande och bred verksamhet. 
 
MEDLEMMAR 
ABF har 33 medlemsföreningar. Medlemsantalet ligger på drygt 6500 enskilda medlemmar. 
Två fackföreningar har under året gått ihop, en liten ny förening valde att lägga ned. Flera 
föreningar har tagit kontakt för att de har svårt att hitta ordförande eller i övrigt få det att 
fungera. ABF har i mån av möjlighet försökt stödja dem. Ett försök gjordes att engagera nya 
och blivande pensionärer att volontärarbeta i föreningslivet men det hittade inte sin form.  
 
Medlemsföreningar: 
1. Ahveniset r.f. 
2. Elektrikerförbundet r.f. 
3. Emmaus r.f. 
4. FFC: s lokalorganisation r.f. - Finlands Fackföreningars centralorganisation 
5. Finlands Sjömansunions Ålandsavdelningen r.f. 
6. Håll Skärgården Ren/ Åland r.f. 
7. Klubbhuset Pelaren - Fountainhouse r.f. 
8. Kulturföreningen Katrina r.f. 
9. Mariehamns socialdemokrater r.f. 
10. Mariehamns teaterföreningen r.f. 
11. Miniatyrstadens vänner r.f. 
12. NPF-Åland r.f. 
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13. PAM Servicefacket r.f. 
14. PAU Post och logistikunionen Ålandsavdelningen r.f. 
15. PusselFamiljen r.f. 
16. Regnbågsfyren r.f. 
17. Rädda Barnen på Åland r.f. 
18. Röda Korsets Ålands distrikt r.f. 
19. SKUNK- skärgårdsungdomarnas intresseorganisationen r.f. 
20. Super (närvårdarna) r.f. 
21. Swingskeppet r.f. 
22. Waldorf Åland r.f. 
23. Ålands Byggnadsförbund r.f. 
24. Ålands Feministparaply rf. 
25. Ålands Frimärkssamlarförening 
26. Ålands Intresseförening för psykisk hälsa r.f. - Reseda 
27. Ålands Industriarbetare r.f. 
28. Ålands Kommunalanställda r.f. - JHL 
29. Ålands Litteraturförening r.f. 
30. Ålands Livsmedelsarbetare lokalavdelning r.f. 
31. Ålands Mångkulturella förening r.f. 
32. Ålands Natur & Miljö r.f. 
33. Ålands Socialdemokrater r.f. 
  
PERSONAL OCH SERVICETJÄNSTER 
Mia Hanström har arbetat som verksamhetsledare på 60 % av heltid (tillsvidareanställning) 
och 
Charlotta Wallén har varit anställd som studiesekreterare på 40 % av heltid (tillfällig 
anställning). 
Ekonomihantering har köpts av Maria Malmberg, JanMar ab Enklinge. 
ABF har avtal med Medimar för företagshälsovård. 
ABF utvecklar sin digitala kontorsmiljö och den utgörs framför allt av vår Google-drive där 
arbetet dokumenteras och planeras. Bokföringen sköts digitalt via webbsystemet Briox. Abf 
använder DocuSign för elektroniska underskrifter. 
I personalgruppen fanns också under våren ESC-volontärerna Raffaele D'Alessandro (Raffo) 
Italien och Chiara Witke Tyskland. Under hösten anlände de nya volontärerna Camille 
Crambes från Frankrike och Selene Selmin från Italien. 
 
FORTBILDNING OCH NÄTVERKANDE 
Digital kompetens för alla, Svenska Folkskolan vänner arrangerar en online fortbildning för 
föreningslivet om de digitala ramverk som tagit fram i Finland där även Ålands 
landskapsregering medverkat 5 träffar. Verksamhetsledaren deltog. 
Utbildningsdag om European Solidarity Corp arrangerades av Utbildningsstyrelsen 3/5. 
Verksamhetsledaren deltog. 
4 R Riktning - Ramar - Roller - Rutiner, arbetshälsa och gott självledarskap. 
Verksamhetsledaren deltog i en Veritasutbildning 1 timme den 9/5. 
Inspirations- och utbildningsdag för sociala sektorn, arrangerades av Landskapet på 
Alandica 10/5, verksamhetsledaren och studiesekreteraren deltog. 
Psykisk hälsa och Psykisk första hjälp, 4 online träffar under våren. Arrangör var MIELI 
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Psykisk Hälsa Finland och Bildningsalliansen. Verksamhetsledaren och studiesekreteraren 
deltog. Meningen var att studisekreteren skulle gå instruktörsutbildningen senare men 
datumen passade inte. 

 
STYRELSE 
Ordförande: Ingemar Johansson 
Vice ordförande: Jane Carlsson 
Styrelsemedlemmar: Nicklas Gyllenskepp, Henrik Lagerberg,  Johan Stark,  Christina 
Sandqvist 
Suppleanter: Gunilla Häggblom, Catrin Jansson,  Guy Schåman, Tommy Falk 
Under året har 10 styrelsemöten hållits. Inför PAF ansökan diskuterade styrelsen 
framtidsstrategi för ABF och utgick ifrån de megatrender som Sitra hade identifierat: 
utmaningar som gäller välbefinnande ökar, kampen om demokratin intensifieras, grunden 
för ekonomin börjar spricka, konkurrensen om den digitala makten hårdnar och naturens 
bärkraft håller på att falla sönder. Styrelseledamöterna får inget arvode, men bjöds i 
december på julbord på E-meal. 
 
 
REPRESENTANTSKAPSMÖTE 
Representantskapsmötet hölls den 30 mars. Mötet samlade 21 personer och 16 föreningar 
var representerade. 
 
MEDLEMSKAP 
ABF-Åland är medlem i Leader Åland r.f. 
ABF-Åland är medlem i ABF-Norden som äger Internationella folkhögskolan som håller 
kurserna Nordenskolan och Geneveskolan. 
ABF-Åland är medlem i Bildningsalliansen, en paraplyorganisation för den svenskspråkiga fria 
bildningen i Finland. 
ABF-Åland är medaktör i nätverket Bärkraft. 
  
OLOF PALMES MINNESFOND 
Inga stipendier betalades  ut under året. Fonden hade den 31 december 2023, 2460 € på 
kontot. 
Stipendium utdelas för projekt och insatser inom biståndsarbete, fredsfostran och 
fredsforskning samt humanitära insatser. Stödet kan utdelas till föreningar och enskilda. 
Fonden tar emot donationer och får in pengar via kondoleanser och gratulationer.  
 
INFORMATION 
Hemsidan uppdateras med allt som är på gång och används som en elektronisk anslagstavla 
där man anmäler sig till aktiviteter. Facebook-event skapas för aktiviteter och marknadsförs 
via ABFs sida. Det elektroniska nyhetsbrevet sändes 13 gånger till de som prenumererar, 
cirka 250 adresser, samt till Foa-Ås medlemmar. På några större arbetsplatser skriver de ut 
informationen och sätter upp A4-affischerna. Tidningarnas infosidor har ibland använts samt 
Visit Ålands evenemangskalender. ABF har vid några tillfällen synts i lokaltidningarna under 
året. Facebook är den viktigaste kanalen för att marknadsföra evenemang. Sidan har över 
950 följare. ABF finns nu också på Instagram med drygt 80 följare. 
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En ny flyer togs fram men kom aldrig till tryck. 
ABF finns nu på Wikipedia. 
 
ABF-FÖRENINGSHUSET 
ABF-föreningshuset är ett välfungerande föreningscenter där sex föreningar har kontor och 
ett 15-tal föreningar håller sina möten. De olika intressenterna tar stort ansvar så att det 
fungerar. Ett kodlås gör att utlåningen av lokaler och utrustning fungerar enkelt. 
Kontorshyresgäster i föreningshuset är PAM servicefacket och FFC:s ombudsman på Åland 
som delar utrymme med Ålands Feministparaplys två projektanställda. SKUNK delar kontor 
med ABF och SKUNK har under delar av året haft två anställda. Regnbågsfyren har ett eget 
rum. Sjömansunionens Ålands avdelning hyr en kontorsplats i mötesrummet. I husets 
övervåningen bor de två ESC-volontärerna. Idag finns mötesrummet, fikarummet och ett 
rum på övre våningen för möten. Det sistnämnda rummet har under sommarmånaderna 
hyrts ut till sommarjobbare t ex Nordjobbare och under året också tillfälligt ”hyrts” ut eller 
lånats ut till föreläsare och gäster. 
Sammanlagt hölls långt över 450 aktiviteter i huset, de flesta kvällstid. Det är långt över 100 
fler än året innan.  
 
Medlemsföreningar kan låna Zoom och den tekniska utrustningen i form av en kamera med 
mikrofon för att filma gruppen eller föreläsaren, en väggfast skärm och ljudutrustning finns. 
En publik iPad finns också tillgänglig om man hellre vill ha med någon den vägen. Det finns 
också en ljusutrustning om man vill höja kvaliteten på bilden. Bland utrustning att låna finns 
också en portabel ljudanläggning. I lokalerna finns WIFI, skrivare och kopiator. En 
knappmaskin köptes in under året för medlemsföreningarna att låna. 
 
Miljö: För Föreningshuset finns sopsortering med åtta fack. ABF är ansluten till Grön el. 
Lokalerna städas ekologiskt av städfirman Tant Grön en gång i månaden. Mellan dessa 
städningar sköter volontärerna städningen i huset. ABF och Föreningshuset är Kranmärkt. 
 
Personalaktivitet: De som jobbar i Föreningshuset arbetar ofta ensamma i små 
föreningar. För att främja samarbete har ett par gemensamma luncher ordnats utanför 
huset. 
 
POLICYS OCH KVALITETSSTÄMPLAR  
ABF arbetar aktivt med att bygga trygga möten i alla verksamheter. 
 
Förening har följande policys:   
Jämställdhetspolicy   
GDPR-policy  
Drog- och alkoholpolicy  
Menssäkrad lokaler med mensmaterial 
Quality Label för Solidarity Corps 
Kranmärkt (att inte köpa vatten på flaska) 
HBTQIA certifiering  
  
INTERNATIONALISERING 
European Solidarity Corp programmet, ABF har en Quality label, vilket möjliggör att ABF kan 
ha två internationella volontärer som stannar 1 år. Projektet är ett föreningssamarbete med 
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speciellt Emmaus, SKUNK och Ålands Natur och Miljö, men även övriga av ABFs 
medlemsföreningar har tillgång till dessa. Ungdomarna som kom i september 2022 avbröt 
vid årsskiftet och Raffaella dAllejandro från Italien och Chiara Wittke från Tyskland 
rekryterades snabbt och kom i februari.  Deras period slutade i augusti och de nya 
volontärerna Camille Crambes från Frankrike och Selene Selmin från Italien anlände i 
september. Projektet finansieras via EU med stöd av OPH. 
  
ABF NORDEN 
ABF-Norden möte Köpenhamn 16/1 där en ny strategi arbetades fram. 
ABF-Norden möte i Helsingfors 13-14/4. ABF Norden ombildades till ett nätverk och Sverige 
tog över ordförandeskapet. Inga möten hölls under hösten. 
Nordenskolan hade för 2023/2024 inga deltagare från Åland. Elin Sundback och Fia Hellsten 
sitter i alumninätverkets styrelse. 
  
AKTIVITETER 
Fokus har varit på korta kvällskurser, kvällsseminarier, föreläsningar med efterföljande 
samtal, enskilda studiekvällar, studiecirklar och projektinriktad bildning. 
 42 kurs föreläsnings lärotillfällen och 26 studiecirklar har hållits. 
Även många samarbeten och bildningstillfällen i projektform har skapats och utvecklats. ABF 
delar inte ut bidrag för kursverksamheten utan erbjuder samarbete, coachning och 
sammanhang. Ämnena för möten, kurser och föreläsningar är breda vilket är viktigt för att 
på olika sätt stimulera ett livslångt lärande. De flesta aktiviteterna har sin bakgrund i förslag 
av medlemsföreningarna och görs i samarbete med dem och andra. Även enskilda personers 
och gruppers initiativ tas tillvara. De flesta tillfällen är öppna för alla intresserade och 
avgiftsfria eftersom ABF ser det som viktigt att ha så låg tröskel som möjligt för att kunna 
delta. 
  
KURSER, FÖRELÄSNINGAR OCH DISKUSSIONSTILLFÄLLEN 
* Maria Magdalena en feminist Ikon föreläsning med Alissa. Inga deltagare men 
föreläsningen spelades in och finns på ABFs Youtube kanal. 
* Bokcirkel/snack med Ingrid Mariehamn 14/1 och 1/4. Deltagare: 6. 
* Samhällsintresseutbildning kandidatutbildning för alla -  Lagting och kommun 8/2 med 
lagtingsdirektör Susanne Eriksson och Kommunförbundets direktör Minna Hellström på 
Lagtinget. Deltagare: 16. 
* Samhällsintresseutbildning kandidatutbildning för alla - Insändare, hålla anförande och 
sociala medier 15/3 med Nina Fellman fd chefredaktör, Mia Hanström verksamhetsledare 
ABF och Charlotta Wallen studiesekreterare ABF. Deltagare: 12. 
* Samhällsintresseutbildning kandidatutbildning för alla - Vatten och sophantering 1/3 
med Ann Nedergård, projektledare Ålands vatten och Gunnar Westerling, miljöingenjör på 
Miljöbyrån vid Ålands landskapsregering. Deltagare: 12 
* Samhällsintresseutbildning kandidatutbildning för alla - Vindkraft 12/4 med Joel Fenel, 
Gustaf Blomberg och Anna Häger. Deltagare: 11.  
* Föreläsning Mariehamns historia och förhistoria 18/2 i samarbete med Miniatyrstadens 
vänner. Deltagare: ca 70. 
* De sju härskarteknikerna 25/1 med Mia Hanström. Deltagare: 10. 
* Sy Walldorfdockor, med Imme Mieke de Vries 22/3. Deltagare: 7. 
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* Hur bygger vi inom planetens gränser? 13/4 med föreläsare Josefine och Per från 
Ekoverken. Ett samarrangemang mellan Mariehamns Stad, Ålands Natur & Miljö, Löfbacka 
Traditionsbygg AB och Bärkraft. 
* Tillverka midsommarkronor med Marthorna 20/1 och 27/1. Deltagare: 4-6. 
* Utbildning kring Dialogpausmetoden i samarbete med Bärkraft 9/5. Deltagare: 24 
personer 
* Föreningslagen 10/5. Ett samarbete med Ålands landskapsregering och Patent och register 
styrelsen. 30 personer på plats och 15-tal online, föreläsningen finns på ABF Youtubekanal. 
* Hur jämställt är det egentligen? 26/5. Medverkande var fyra S-kvinnor från Norrtälje, Jane 
Carlsson presenterade Feministparaplyet och deras verksamhet, Mia Hanström 
presenterade Feministakademin och lite fakta kring jämställdhet på Åland. I samtalet deltog 
också Elin Sundback från facket, Barbro Sundback och Alyssa Bittner-Gibbs från 
Socialdemokraterna. Deltagare: 8 
* Chat GPT-en möjlighet 30/8. Deltagare: 6. 
* Jazz och Jam 12/8 Windjammerns barn – Syltokestern.  Spelning vid Ukrainaplatsen, 
spelning på torget, öppet jam för barn och unga vid Lilla holmen, Midnattsswing på Lilla 
holmen, Lindy Hopp kurs och dans. Övriga tillfällen redovisas i en skild rapport. 
* När man inte passar in i ramen, samtal om trans-situationen med Ida Aareva, Petra Berg, 
Jane Carlsson och verksamhetsledaren 23/8 i samband med Pride. I samarbete med 
Regnbågsfyren och Feministparaplyet. Lunchföreläsning. Deltagare: 20-tal. 
* Att vara ordförande i en förening 13/9. Deltagare: 13. 
* Bemötandeutbildning i samarbete med Reseda 10/10. Deltagare: 140 digitalt och 110 
fysiska. 
* Etik, mångfald och jämlikhet 18/10 med Lowette Jallow Alandica, ett samarbete med NPF-
Åland, Feministparaplyet och Ålands landskapsregering. Deltagare: ca 50. 
* Utveckla din förening 9/11 kl 15-17 i samarbete med Svenska Folkskolans Vänner med 
Malin Ström. Deltagare: 11 
* Föreningskunskap 9/11 kl 18.30-20.00 i samarbete med Svenska Folkskolans Vänner med 
Malin Ström. Deltagare: 22 
* Chagall exhibition  27/11 med Michell Molpe Andersson på svenska konsulatet. Deltagare: 
12. 
* Chagall exhibition 28/11 med Michell Molpe Andersson på svenska konsulatet. Deltagare: 
9. 
 
Mötesplats för hantverk och kultur 
* Skapa gemenskap – lär dig tillverka midsommarkronor 20/1 i samarbete med Marthorna. 
Deltagare: 7.  
* Skapa gemenskap – lär dig tillverka midsommarkronor 27/1 i samarbete med Marthorna 
Deltagare: 5. 
* Påskpyssel - Måla ukrainska ägg 3/4. Deltagare: 12. 
* Lär dig laga Vereniki, Ukrainisk mat 20/1. Matlagning i samarbete med Ömsen. Deltagare: 
9. 
* Lär dig smaker från den iranska köket 27/2. Matlagning i samarbete med Ömsen med 
Leyla   Aminpour. Deltagare: 8. 
* Thailändska vårrullar och Massaman 20/11 med Mai Jutamat. Deltagare: 11. 
* Att göra egna tvålar 7/1 med Olga Serdiuk´s. Deltagare: 14. 
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* Att göra ljusrosor 26/9 med Olga Serdiuk´s. Deltagare: 6. 
* Virka en unik lampskärm med 26/10. Deltagare: 2. 
* Makramé 13, 22, 28 /11 med Selene Selmin. Deltagare: 7. 
* Tillverka din egen julkrans 29/11 med Annika Roos. Deltagare: 9. 
* Ljusstöpning 4/12 med Gunilla Schåman. Deltagare: 9 vuxna, 2 barn. 
* Franskt kulturcafé 7/12 med Camille Crambes och Tom Merlet. Deltagare: 12. 
 
Kultur och hantverk i Mormors trädgård  
Midsommartema 21/6  
Här kunde ålänningarna och turister från olika kulturer mötas i en kväll fylld med olika 
aktiviteter som att tillverka midsommarkronor och midsommarkransar med Mariehamns 
Marthorna och vackra midsommararmband med Lizartwork. Under kvällen spelades 
folkmusik med spelvännerna Kvinnfolk och vår volontär Chiara bjöd på Say Yes Zero Waste 
mat. Besökare ca 40.  
 
Mångkultur och fred 28/6  
Mångkultur och fred med program, härligt väder och ca 30-40 tal besökare. 
Allsång och fredssånger med Tony Wikström. 
Glädje & dansuppvisning med Impro Åland som består av Elin Johansson, Jonna Kevin, 
Hanna Kivinoja och Stäni Stenbock. 
Föredrag under kvällen: Att sätta folk i rörelse för en god sak med Monica von Frenckell. 
Peace & War med Chris Oldfield. Protesterna vid ryska ambassaden med Mosse Wallén. 
Vänverksamheten med medlemsföreningen Röda Korset. Mångkulturella föreningen 
berättade om sin verksamhet. 
Fredsarbandstillverkning med Lizartwork.  
Fika med Marthaföreningen.  
Besökare ca 35 
 
Mångkulturell folkfest 5/7  
70 tal besökare i alla åldrar. 
Folkbildning och folkfest med Syltorkestern. Folk tog med sina rytminstrument, dansade och 
var med i en interaktiv föreställning med 1910-1920 talsjazz. Gospelkören uppträdde och 
volontären Chiara serverade Zero waste soppa. Kurdisk dans med systrarna Moussa medan 
mamma Hasna sålde mat och bakverk med syriska smaker. 
Fika med Marthaföreningen.  
Besökare ca 80. 
 
Emmaus festival 11/8 
Årets tema var fred, mångkultur och gemenskap. Verksamhetsledaren har modererat ett 
lunchsamtal om antifeminism och ett samtal om alger och tång på kvällen. Chiara ordnade i 
samarbete med Emmaus Tantkaffet sitt projekt Zero Waste och Raffo hjälpt till med att rigga 
och skötte knappmaskinen. 
 
STUDIECIRKLAR 
Konstcirkel med Ted Chikasha, start 6/3. Samarbete med Regnbågsfyren. 5 träffar. 
Deltagare: 6.  
Kreativt målande för välmående med Catja Barck, start 5/10. I samarbete med Reseda. 5 
träffar. Deltagare: 7.  
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Stickcirkel start 31/1. 5 träffar. Deltagare: 4-6. 
Handarbetscirkel – vi skapar med varandra start 2/3. 7 träffar. Deltagare: 5-8.  
Svenska för inflyttade nybörjare  nr 1 start 11/4. 5 träffar. Deltagare: 19. 
Svenska för inflyttade  avancerad nr 2 start 11/4. 5 träffar. Deltagare: 19. 
Intensivkurs i svenska nr 3 start 22/8. 5 träffar. Deltagare: 17. 
Intensivkurs i svenska nr 4 start 12/9. 5 träffar. Deltagare: 17. 
Intensivkurs i svenska nr 5 start 24/10. 5 träffar. Deltagare: 7.  
Intensivkurs i svenska nr 6 start  9/11. 5 träffar. Deltagare: 7. 
Vardagssvenska/fika start 2/9. 5 träffar. Deltagare: 3-7 personer. 
Studiecirkel i linedans HT del 1. 5 träffar. Deltagare: 8. 
Studiecirkel i linedans HT del 2. 5 träffar. Deltagare: 8. 
Bokcirkel Kökar HT/VT 9 träffar. Deltagare: 9 deltagare. 
Antböle vävcirkel i Saltvik VT del 1. 5 träffar. Deltagare: 17.  
Antböle vävcirkel i Saltvik VT del 2. 5 träffar.  Deltagare: 17.  
Antböle vävcirkel i Saltvik VT del 3. 5 träffar. Deltagare: 17. 
Antböle vävcirkel i Saltvik VT del 4. 6 träffar. Deltagare: 17.  
Antböle vävcirkel i Saltvik HT del 5. 5 träffar. Deltagare: 13.  
Antböle vävcirkel i Saltvik HT del 6. 9 träffar. Deltagare: 13.  
Stickcafé i Vårdö, VT del 1.  5 träffar. Deltagare: 9. 
Stickcafé i Vårdö, VT del 2. 6 träffar. Deltagare: 9. 
Stickcafé i Vårdö, HT del 3. 6 träffar. Deltagare: 9.  
Stickcafé i Vårdö, HT del 4. 7 träffar. Deltagare: 9. 
Stickcafé i Vårdö, Strömsgården VT/HT del 1. 5 träffar. Deltagare: 9.  
Stickcafé i Vårdö, Strömsgården, VT/HT del 2. 6 träffar. Deltagare: 11.  

REPRESENTATION OCH ÖVRIGT DÄR ABF DELTAGIT OCH MEDVERKAT 

* Besök av Norrtälje ABF 21/3, presentation av verksamheten, nätverkande och middag. 
* Verksamhetsledaren träffade nya handläggaren Gunilla G Nordlund 31/3 och 
presenterade verksamheten. 
* Kastelholmssamtalen 30/3, hade tema: Fred, krig och pengar, pengar, pengar, ABFs 
verksamhetsledare deltog. 
* Psykisk första hjälp för nyanlända, 16/3 presentation arrangerades av Bildningsalliansen 
av de projekt som genomförts på temat, verksamhetsledaren deltog. 
* Bildningsalliansens vårmöte 21/4 ordförande och studiesekreterare deltog på distans. 
* Planerings- och samarbetsmöte för ReGenerationweek som arrangerades 12 – 15/8  på 
Föreningshuset, verksamhetsledaren deltog. 
* S-kvinnor från Norrtälje 26/5 gästade Åland. ABF stod för program som bland annat var 
ett offentligt samtal på temat: Hur jämställt är det egentligen?  
* Bildningsalliansens jubileumsseminarium 31/5-1/6, temat var Berikande bildning - nu och 
i framtiden, i Helsingfors. Verksamhetsledaren deltog. 
* Brev till Mariehamns Stad om Rådhuset och integrationsverksamheten form. 
* Civilsamhällets möjligheter och utmaningar 9/8 online. Ett nordiskt möte för de 
självstyrande områdena. Ett flerårigt projekt genomförs för att titta på de utmaningar, 
samarbetsbehov och möjligheter som civilsamhället ser. Den danska organisationen Center 
for Frivilligt Socialt Arbejde leder arbetet och projektet finansieras av Nordiska 
Ministerrådet. Verksamhetsledaren medverkade. 
* Algoritmer och det stora techbolagens makt ABF gjorde en insändare på temat.  
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Folkbildning och stärkt media är viktigt. Verksamhetsledaren har gjort en insändare. 
* Lunchmöte med minister och handläggare 19/9. Presentation av idéer kring PAF ansökan 
2024. 
* Ålands nya folkhälsostrategi ABF, återkopplade till landskapsläkaren med förslag på 
aktiviteter för att ta fram konkreta åtgärder.  
* Insändare med ifrågasättande av ABF styrelsen, verksamhetsledare och ordförande har i 
omgångar bemött John Holmberg ifrågasättande av ABFs verksamhet i allmänhet och 
kandidatutbildningen i synnerhet. I bakgrunden finns att JH anser att Socialdemokraterna 
har fördel av ABFs verksamhet. 
* Leader Ålands höstmöte med tema Att engagera Unga i föreningslivet 7/11, 
verksamhetsledaren deltog. 
* Medaktörscafé Bärkraft 16/11, studiesekreteraren, och styrelseledamöterna Jane och Guy 
deltog. 
* Bildningsalliansens höstmöte 24/11, verksamhetsledaren och studieskreteraren deltog 
online. 

 

PROJEKT 
Olika former av projekt är en viktig del av bildningsverksamheten för att det är ett sätt att 
öka resurserna, både för att nå nya målgrupper och ha andra former av bildningsverksamhet 
än direkta cirkel- eller kursformer. En del av projekten innehåller också direkt kurs- och 
bildningsverksamhet. Verksamhetsledaren verkar i huvudsakligen som en ”coach” och 
administratör för projektens arbetsgrupper och ledning. 
 
Stärka tredje sektorn Åland – gemensamt volontärprojekt inom Européen Solidarity Corp 
Projektet är ett föreningssamarbete med flera av ABF:s medlemsföreningar. Främst 
Emmaus, SKUNK och Ålands Natur och Miljö. Projektet har en plan för 6 år och beviljas 
medel för 2 volontärer under 1 år. Volontärerna Raffaella dAllesandro och Chiara Witke. 17 
september anlände de nya volontärerna Camille Crambes från Frankrike och Selene Selmin 
från Italien med introduktion på Kumlinge 20-21/9. 
 
Föreningsliv ett livslångt lärande 
Projektet är ett Erasmus+ projektet. Ett tvåårigt projekt  som ger ca 20 föreningsaktiva, 
personal, styrelseledamöter och andra engagerade i våra medlemsföreningar att stärka sin 
kompetens. De kommer kunna  resa på 2-7 dagars utbildning i Europa. Teman för 
utbildningarna ska vara:  
Ledarskapsutveckling, ge kunskap, kompetens och inspiration så att fler vill och på ett bra 
sätt kan ta på sig olika former av ledarroller.  
Digitalisering och sociala medier, stödja föreningarna att ta vara på de möjligheter som 
digitaliseringen ger.  
Social och miljömässig hållbarhet, stärka kunskap och förståelse.  
Stärkt internationell förståelse och samarbete, ökad praktisk språklig kompetens.  
Målet är att deltagarna och föreningarna ska bli bättre rustade för att kunna utveckla 
folkbildande möjligheter för medborgarna. Mer information kommer, men om ni redan är 
intresserade av detta projekt, tveka inte att höra av er till oss.  
Endast en resa genomfördes under året. AWE där XR thrives en konferens 24-25 oktober i 
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Wien. Planer fanns för att delta i en konferens  Prevent and Intervene – Ending Sexual 
Harassment at Work Oslo den 30 oktober. Men blev inte av. 
 
Långsiktig satsning på pensionärer som resurs för föreningslivet 
Målet var att hitta kompetens och resurser för föreningarna och samtidigt göra en 
hälsoinsats för pensionärer. Försök med två träffar gjordes en att fånga upp pensionärer och 
en på temat att hitta folk som vill engagera sig. Det konstaterades att det krävs mer 
marknadsföring för att nå ut. Till exempel besök hos pensionärsföreningarna. Projektet lades 
på is tills resurser finns. 
 
Nätverket Åland mot rasism 
ABF samordnar fortsättningsvis nätverket som har 14 medlemsföreningar och 465 följare på 
Facebook. ABF finansierar och administrerar nätverkets hemsida. Motiveringen för ABF:s 
engagemang i nätverket är: ”ABF är en del av det fria bildningsarbetet, grundat på 
jämlikhetens, solidaritetens och demokratins principer. Det är därför självklart att vara med i 
och bilda nätverket. Rasism, främlingsrädsla och “vi och dom”- tänkande är varken bra för 
människor eller för ett samhälle och måste på olika sätt aktivt motarbetas. Meningen är att 
nätverkets aktiviteter och kampanjer görs i samarbete med de olika medlemsföreningarna, 
men även andra aktörer. Nätverket har inte någon egen ekonomi eller personliga 
medlemmar. Nätverket har en medlemsgrupp på Facebook för sin interna kommunikation. 
Under året har ingen annan aktivitet än hemsidan genomförts. 
 
Windjammers barn – Syltorkestern 
Projektet startade 2019 och finansierades av Leader Åland, Svenska kulturfonden och 
Stiftelsen Brita Maria Renlunds minne och skulle ha slutat den 30 juni 2022. Under 2023 
genomfördes den stora delen av projektet med besök i skolor och förskolor. Projektets mål 
har varit att tillgängliggöra hot jazz för barn och unga genom jam och interaktiva 
föreställningar och utveckla medverkande musiker att arbeta i nya former tillsammans med 
musiker, barn och ungdomar. Arbetsgruppen för Windjammerns barn - Syltorkestern har 
varit Sofia Enroos och Daniel Johansson. 
Projektet kom efter Corona igång med skol- och daghemsturnén, varje spelning behövde i 
genomsnitt 8 personer vilket lyckades  genom att engagera 16 olika musiker och vokalister 
som alternerade. Inbjudningar skickades ut till samtliga skolor och daghem på Åland, 
bokningar kom in och det stora pusslet lades och Syltorkestern startade sin turné! 
Deltagande personer i projektet: 5165 Deltagande ungdomar (15 - 29 år): 1640 Deltagande 
barn (0 - 14 år): 2246 Arbetade frivilliga timmar (talko): 561 
 
 
Podprojektet ge röst åt gymnasiestuderande på yrkesgymnasiet 
Projektet har gjorts i samarbete med SKUNK och Ålands radio.  
Genom uppsökande verksamhet till de praktiska gymnasielinjer skapades en grupp med 4 
ungdomar som spelade in tre avsnitt. Slutmixen och sändningen är ännu kvar. 
  
Integrationsprojektet Inkludering genom mötesplatser 
Projektet fick finansiering av landskapets integrations pengar men endast 9500 € av de 
25900 €. I beslutet står ”att stödberättigade kostnader är endast material och kursledare till 
träffarna. ABF har anställd personal och har drivit liknande projekt tidigare varför en 
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projektledare inte anses stödbar”. Så projektet har kämpat med att ändå genomföras då 
finansiering av projektledaren inte ryms inom budget. 
Samtliga 4  SFI kurser har besökt Föreningshuset och fått en introduktion av 
studiesekreteraren kring folkbildning och föreningsverksamhet.  
 
 
ReGeneration2030 
Årets tema är Rising Tides – Rising Movement. ABF har varit med och hjälpte ReGeneration 
sedan starten. ReGeneration är en egen internationell stiftelse med kansli. Målet är att 
samla unga för att jobba med klimatförändringarna och Agenda 2030. Gräsrotsrörelse för 
unga saknas fortfarande på Åland. En Klimatdemonstration genomfördes 11/8 där 
verksamhetsledaren deltog. 
ABF fanns som stöd och back up men ungdomarna skötte i princip allt själva. Några av de 
arrangerade ungdomarna bodde på övervåningen. 
 
AVSLUTANDE ORD 
Tredje sektorn, föreningarna och civilsamhället är en viktig del av hur vi tar vara på 
människor som resurser och förändrar och förbättrar men också har kul i gemenskap och 
genom nyfikenhet i att vilja lära mer. 
ABF vill tacka alla medlemsföreningar, samarbetspartners och enskilda för att de gör stor 
skillnad för människor, djur och natur. 
 
 


